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Profil 
 
Navn Morten Waltorp Knudsen 

Email MOK@Knudsen-Consulting.com  

Telefon 7550 1022 – mobil 40 178 179 

Adresse Privat 
Tingsted Have 38 

6000 Kolding 

Kontor 
Tingsted Have 38 

6000 Kolding 

 
 

Certificeringer 
 Microsoft Certified Technology Specialist (MCTS)  
 Microsoft Certified System Engineer (MCSE)  
 Microsoft Certified Systems Administrator 
 Microsoft Certified Systems Administrator - Messaging 
 Microsoft Certified Trainer (MCT)  
 Microsoft Certified Professional (MCP)  
 Microsoft Certified Product Specialist (MCPS)  
 Microsoft Certified System Engineer Windows 2000 (MCSE2000)  
 Microsoft Certified Windows 2000 Early Achiever  

 
 

Særlige anerkendelser  
Morten Knudsen var arkitekt bag løsningen, som blev kåret af Microsoft som den bedste 

Infrastrukturløsning i Danmark i Microsoft Certified Solution Provider Contest 2001. Konkurrencen blev 

afholdt i Norden blandt alle Microsoft Certified Partnere. 
 

Morten Knudsen har som den første i hele Norden gennemført MCSE eksamenerne til Windows 2000 på 4 
dage omfattende 8 eksamener (4 af disse varede 3 ½ time/stk.)  
 
   

Reference-installationer (teknisk ansvarlig) 
Århus Kommune 30.000 brugere, 600 servere 

BioMar 600 brugere 

Vestfrost 450 brugere, 25 servere 

Teknologisk Institut 1.200 brugere, 120 servere 

KiMs Chips 140 brugere, 15 servere 

Viking Life-Saving Equipment 500 brugere, 20 servere 

Bogpa 500 brugere, 400 lokationer, 20 servere 

Odense Kommune 22.500 brugere på 330 lokationer 

Tresu Group 200 brugere, 4 lokationer, 15 servere 

Bison Club 150 brugere 

HTH Køkkener  1.100 brugere, 150 servere på 130 lokationer  

KIRK telecom A/S 200 pc’er i Danmark 

Extend Reach Corp. 140 pc’er på 5 lokationer worldwide 

Eccolet 800 pc’er i 12 lande 

Grundfos 2.100 pc’er i Danmark 

Lindab 400 pc’er i Danmark 

Carl Bro 700 pc’er i Danmark 

Kolding Kommunes Skoler 500 pc’er på 14 lokationer i Danmark 

Skejby Sygehus 1.200 pc’er (3.500 brugere) 

  

mailto:MOK@Knudsen-Consulting.com


 

Side 2 af 10 

Eksempler på projekter 
2007 BioMar Group 

• Etablering af fælles backend miljø i datacenter 

• Migrering fra Novell til AD (Chile) 
• Migrering fra AD til AD (DK, FR, NO, UK, GR) 

• Etablering af Exchange 2007 CCR cluster miljø i datacenter 
• Migrering fra Groupwise til Exchange 2007 (Chile) 

• Migrering fra POP3 til Exchange 2007 (Grækenland) 
• Migrering fra Exchange 2003 til Exchange 2007 (DK, FR, UK) 

• Migrering fra Lotus Notes til Exchange 2007 (NO) 

• Etablering af SMS2003 platform til styring af alle sites i verden 
• Udrulning af ForeFront Client Security 

2005-2006 Lærerstandens Brandforsikring 
• Migrering af 1 Windows NT4 domæne til ét fælles Active Directory domæne med 

• sammenlagt 340 brugere.  
• Implementering af standardiseringskoncept baseret på SMS 

• 2003, Business Desktop Deployment 2.5 (BDD) og egenudviklede rutiner til 

fuldautomatisk 
• klienthåndtering. Implementering af MOM-overvågning. 

• Design og opbygning af AD struktur 
• Migrering af 1 Windows NT4 domæner til ét fælles domæne (Active Directory) 

• SMS 2003 & BDD 2.5 implementering 
• Implementering af MOM overvågning. 

• Migrering af Lotus Notes infrastruktur til Microsoft Exchange/Outlook. 

• Migrering fra Lotus Smartsuite til Microsoft Office 2003, herunder udvikling af nye 
 standard-skabeloner. 

• Implementering af offline-koncept til alle fjern-brugere (automatisk installation & 

 vedligeholdelse af pc'er via BDD & SMS OSD) 

 KiMs 
• Implementering af SMS 2003 Device Management Feature Pack til styring af alle 

• KIMS-biler og sælgere (pocket pc + tablet pc'er) 

• Opbygning af central device-management standardiseringskoncept til styring af ca. 
• 100 mobile enheder (Pocket PC, Tablet PC'er, osv.). Løsningen er baseret på 

• Device Management Feature Pack til SMS 2003 

 Dansk Sygepleje Råd 

• Integration mellem Lotus Notes og Microsoft Exchange infrastruktur, som 
• indledning til en glidende migrering til Microsoft Exchange/Outlook. 

• Implementering af SMS2003 infrastruktur med image-udrulning, software 

• distribution, inventory, m.m. 
• • Implementering af BDD 2.5 infrastruktur 

 Biomar 

• Implementering af SMS2003 infrastruktur med image-udrulning, software 
• distribution, inventory, m.m. 
• • Implementering af BDD 2.5 infrastruktur 

2004 Teknologisk Institut (rolle: arkitekt, udførende konsulent) 

Migrering af 3 Windows NT4 domæner til ét fælles Active Directory domæne med 
sammenlagt ca. 1.200 brugere. Migrering fra 2 Exchange 5.5 servere til én fælles 

Exchange 2003 platform. Opbygning af ny AD struktur med integration til nuværende 
directories som Axapta, Exchange 5.5 og Windows NT4. 

 Design og opbygning af AD struktur 

 Migrering af 3 Windows NT4 domæner til ét fælles domæne (Active Directory) 

 Udvikling af scripts til konsolidering af directory informationer fra Axapta, 

Exchange 5.5, NT4 til ét fælles AD 

 Migrering fra Exchange 5.5 til Exchange 2003 (ny parallel installation) 

 Opbygning af migreringsscript til Outlook migrering – samt computer- og bruger-

migrering fra de gamle domæner til det nye domæne 
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2004 Viking Life-saving Equipment (rolle: projektleder, arkitekt, udførende konsulent) 

 

Migrering fra NT4 til Windows 2003 & Active Directory. Udrulning af Windows XP på alle 
klienter. Opbygning af ny standardiseret klientplatform med automatisk bygning af pc’er og 

automatisk installation af software.  

 Design og opbygning af AD struktur, herunder migrering fra NT4 til Windows 

 Opbygning af koncept til automatisk bygning af pc’er (Zero Touch – 500 klienter) 

 Opbygning af koncept til automatisk bygning af servere 

 Opbygning af automatisk installation af software via SMS 2003 

2004 KiMS chips (rolle: arkitekt, udførende konsulent) 
 

 Implementering af nyt standardiseringskoncept, baseret på Microsoft SMS 2003, 

Zero Touch-teknologier, USMT, osv. 

 Migrering fra Lotus Notes til Exchange 2003 (mail-kalender) og Sharepoint 2003 

(databaser, m.m.) 

2003 Meget stor kommune (rolle: projektleder, ”forandringsagent”) 

 
Opbygning af ny standardiseret klientplatform, hvor 12 IT-driftsafdelinger skal anvende én 

fælles standardiseringsplatform, bestående af Windows XP klienter, SMS 2003, policies, 

Active Directory, m.m. Løsningen omfatter 800 lokationer med ca. 8.000 brugere 
 Rådgivning til IT-ledelsen som ”forandringsagent” om forhold som 

organisation, ledelse,  politik, følelser - ift. den teknologiske migrering.  

 Teknisk projektledelse 

2003 

 

Vestfrost (rolle: projektleder, arkitekt, udførende konsulent) 

 
Migrering fra Novell til Windows 2003 & Active Directory, samt migrering fra GroupWise til 

Exchange 2003. Udrulning af Windows XP på alle klienter. Opbygning af ny standardiseret 
klientplatform med automatisk bygning af pc’er og automatisk installation af software.  

 Design og opbygning af AD struktur, herunder migrering fra Novell til Windows 

 Migrering fra Groupwise til Exchange 2003 (60 gb) 

 Migrering af data fra Novell til Windows (200 gb) 

 Opbygning af image-koncept til automatisk bygning af pc’er (RIS/SysPrep/Ghost) 

 Opbygning af automatisk installation af software via AD’s GPO-installation og MSI-

pakker (ca. 30 stk.) 
 Migrering til Windows XP på alle klienter (350 pc’er) 

 Implementering af ISA server til differentieret internet-adgang og cache 

 Implementering af mailgateway (McAfee) 

 Implementering af SMS 2003 løsning til bl.a. inventory 

 Implementering af Sharepoint 2003 løsning (SQL 2000 som datastorage) 

 Implementering af SQL 2000 løsning til bl.a. Sharepoint 2003 fundamentet 

 Implementering af TSM backup løsning (B4Restore) 

 Implementering af RSA Secur løsning (NetDesign) 

2003 
 

Nowaco (rolle: arkitekt, udførende konsulent) 
 

Migrering fra NT4 til Windows 2003 & Active Directory – samt migrering fra Exchange 5.5 
til Exchange 2003. Løsningen omfatter brugere, der er placeret i Brasilien, Kina, USA, 

Danmark, m.m. 
 Design og opbygning af AD struktur, herunder migrering & integration mod 

nuværende NT4 miljø 

 Migrering fra Exchange 5.5 til Exchange 2003 
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2003 Astralis (rolle: arkitekt, udførende konsulent) 

Migrering fra NT4 til Windows 2003 & Active Directory – samt migrering fra Exchange 5.5 

til Exchange 2003. Løsningen omfatter flere virksomheder i den samme løsning, med 
brugere i Danmark og Lithauen. 

 Design og opbygning af AD struktur, herunder migrering & integration mod 

nuværende NT4 miljø 

 Migrering fra Exchange 5.5 til Exchange 2003 i aktiv/passiv cluster 

2003 Tresu Production (rolle: arkitekt, udførende konsulent) 
 

Opgradering NT4 til Windows 2003 & Active Directory. Løsningen omfatter brugere, der er 

placeret i Tyskland, USA, Italien og Danmark 

2003 HTH Køkkener A/S (rolle: arkitekt, ”forandringsagent”, teknisk projektleder) 

 
Migrering fra Novell & NT4 til Windows 2000 & Active Directory til 113 lokationer og 1.100 

brugere. 

 Design og opbygning af AD struktur, herunder migrering & integration mod 

nuværende NT4 & Novell miljø 
 Migrering fra Exchange 5.5 til Exchange 2000 

 Rådgivning til IT-ledelsen som ”forandringsagent” om forhold som 

organisation, ledelse,  politik, følelser - ift. den teknologiske migrering.  

 Teknisk projektledelse 

2002 KIMS chips (rolle: arkitekt, teknisk projektleder) 

 
Migrering fra Novell til Windows 2000 & Active Direcotry miljø til 100 brugere. 

 Design og opbygning af AD struktur, herunder migrering & integration mod 

nuværende Novell miljø 
 Design og opbygning af standardiseringskoncept, baseret på RIS, image-teknologi, 

Windows 2000 og tilhørende MSI-pakker 

 Teknisk projektledelse 

2002 Odense Kommune (rolle: arkitekt, "forandringsagent", teknisk projektleder) 

 
Migrering fra NT4 til Windows 2000 & Active Direcotry miljø til 330 lokationer og 4.500 

brugere (på sigt 22.500 brugere). 
 Design og opbygning af AD struktur, herunder migrering & integration mod 

nuværende NT4 miljø 

 Design og opbygning af standardiseringskoncept, baseret på RIS, image-teknologi, 

Windows XP og tilhørende MSI-pakker 

 Design af Resourcestyring, gennem udvidelse af AD’s Schema – samt 

administration via web-interface 
 Rådgivning til IT-ledelsen som ”forandringsagent” om forhold som 

organisation, ledelse,  politik, følelser - ift. den teknologiske migrering 

 Teknisk projektledelse 

2000 Extend-Reach Corp. (rolle: arkitekt, specialist, teknisk projektleder) 
 

Migrering fra Novell til Windows 2000 & Active Directory miljø til 6 lokationer og 120 

brugere. 
 Design og opbygning af AD struktur, herunder migrering & integration mod 

nuværende Novell miljø 

 Migrering fra Groupwise til Exchange 2000 

 Design og opbygning af standardiseringskoncept,  baseret på RIS, image-

teknologi, Windows 2000 og tilhørende MSI-pakker 
 Opbygning af software distribution via Windows 2000’s muligheder 

 Opbygning af Citrix miljø 

 Teknisk projektledelse 

 Personlig udrulning af løsningen i USA, Japan, England, Jordan, Danmark 
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2000 Kirk Telecom (rolle: arkitekt, specialist, teknisk projektleder) 
 

Migrering fra NT4 til Windows 2000 & Active Directory miljø til 200 brugere. 
 Design og opbygning af AD struktur, herunder migrering & integration mod 

nuværende NT4 miljø 

 Migrering fra Pegasus mail til Exchange 2000 

 Opbygning af Citrix miljø 

 Opbygning af software distribution via Windows 2000’s muligheder til Citrix 

 Teknisk projektledelse 

  

Løsningen blev kåret som den bedste Infrastrukturløsning i Microsoft Certified Solution 
Provider Contest 2001 i Danmark. Konkurrencen blev afholdt i Norden blandt alle Microsoft 
Certified Partnere. 

1998 Skejby Sygehus (rolle: arkitekt, specialist, teknisk projektleder) 
 

Opbygning af ny NT4 standardiseret klientplatform til 1.200 pc’er og 3.500 brugere. 
 Implementering af Klient-standardiserings- og ressource-koncept (MiLAN) 

 Design og opbygning af gruppestruktur, herunder migrering & integration mod 

nuværende NT4 miljø 

 Teknisk projektledelse 

1997 Eccolet (rolle: arkitekt, specialist, teknisk projektleder) 

 
Opbygning af ny NT4 standardiseret klientplatform til 800 pc’er i 12 lande. 

 Implementering af Klient-standardiserings- og ressource-koncept (MiLAN) 

 Design og opbygning af gruppestruktur, herunder migrering & integration mod 

nuværende NT4 miljø 
 Teknisk projektledelse 

1997 Grundfos (rolle: arkitekt, specialist, teknisk projektleder) 
 

Opbygning af ny NT4 standardiseret klientplatform til 2.100 pc’er. 
 Implementering af Klient-standardiserings- og ressource-koncept (MiLAN) 

 Design og opbygning af gruppestruktur, herunder migrering & Integration mod 

nuværende NT4 miljø 

 Teknisk projektledelse 

1995-1999 WM-data’s MiLAN (rolle: arkitekt, udvikler) 

 
Udviklede WM-data’s MiLAN til standardisering af Windows-miljøer (30.000 brugere i 

1999). Blev senere også anvendt i Novell-installationer. 

1995 Grundfos (rolle: arkitekt, specialist, teknisk projektleder) 
 

Opbygning af ny Windows 95 klientplatform til 2.100 pc’er. 
 Udvikling og implementering af Klient-standardiserings- og ressource-koncept 

 Design og opbygning af gruppestruktur, herunder migrering & integration mod 

nuværende miljø 

 Teknisk projektledelse 
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Kompetencer 

Design-kompetencer 
Design af Microsoft 
infrastruktur-løsninger 

Design & rådgivning om eksisterende og nye teknologier, med fokus på Microsoft 
infrastruktur produkter (specialist) – samt øvrige muligheder for at integrere med 

backend systemer (ERP, CRM, m.m.) & udviklingsmuligheder. Forudsætningerne 
er en bred teknisk viden i heterogene miljøer, herunder viden om andre 

operativsystemer, opkoblingsmuligheder, ERP/CRM-applikationer, m.m. 

Teknologi-evaluering Rådgivning om nye og eksisterende teknologier, herunder afdækning af 
fordele/ulemper, konsekvenser, investeringer, payback, risici 

Kravspecifikation Udarbejdelse (eller review) af kravspecifikation til nye implementeringer. Kan 

anvendes som uvildig rådgiver i forbindelse med implementeringer. 

Design-review Uvildig rådgivning i forbindelse med design-oplæg, eks. fra andre leverandører. 
Vurdering vil baseres på ”best practices” fra fx Microsoft, Veritas, hw-

producenter.  

IT-Strategi rådgivning Rådgivning i forbindelse med IT-strategi, herunder afdækning af muligheder, 
fordele/ulemper, konsekvenser, investeringer, payback, risici. 

”Forandrings-rådgiving” Rådgivning i forbindelse med implementering af ny teknologi, med fokus på at 

sikre en balance mellem den tekniske implementering – i forhold til 
organisationen, ledelsesformen, kulturmæssige barrierer, følelser, politik, m.m. 

Projektledelse Deltagelse i projekter med fokus på at sikre fremdrift – indenfor aftalt tid, 

kvaltiet, funktionalitet og økonomi. Kan indgå som projekt-ejer eller teknisk 
projektdeltager, eks. i større implementeringer. Kan evt. indgå som kundens 

projektleder i implementeringer. 

Uddannelse Uddannelse i form af generelle uddannelseskoncepter eller specifikke workshops. 
Kan eks. anvendes til at uddanne kundens IT-personale indenfor et bestemt 

produkt, problemstilling, teknologi, m.m. Kan endvidere anvendes til at uddanne 
kundens brugere i forbindese med implementering af ny teknologi. 

Forudsætninger: Er uddannet af Microsoft som Microsoft Certified Trainer (MCT). 

 

Implementerings- og Udviklingskompetencer 
Windows infrastruktur 

& Active Directory 

Specialist i implementering af Microsoft infrastruktur (Windows 2000/2003/XP, 

m.m.) med fokus på at sikre modulære, skalerbare, sikre, stabile, fejltolerante og 
fremtidssikre løsninger. Specialist i teknologier som domæne-design, gruppe- og 

OU-design, Distributed File System, sikkerhed, delegering, replikering, Group Policy, 

IIS, performance-optimering, troubleshooting, m.m. 

Migrering & 

Integration 

Høj erfaring i integration & migrering af Widows og Novell teknologier til fx 

Windows 2000 løsninger. Høj erfaring i at sikre en glidende overgang til det nye 
miljø, herunder sikre adgang til drev, filer, printere i begge miljøer, uden at 

sikkerheden kompromiteres. 

Standardisering af 
klienter & servere 

Høj erfaring i standardisering af klient- og servere, baseret på Windows. Høj 
erfaring i scriptbaserede løsninger (RIS), image-løsninger (Sysprep, Ghost, 

DriveImage) – og arbejder med nye teknologier som Microsoft Automated 

Deployment Services (ADS) til opbygning og vedligeholdelse af Windows 2000/2003 
servere. Høj erfaring i opbygning og vedligeholdelse af software pakker, herunder 

bygning af MSI-pakker, tilpasninger via scripts, administration via policies. Høj 
erfaring i opbygning af software distributionsfundamentet, herunder replikering, 

design, vedligeholdelse. 

Fjernopkoblinger  God erfaring i opbygning af terminal løsninger, baseret på Citrix eller Windows 
Terminal Services. God erfaring i konfiguration af mobile løsninger, herunder 

konfiguration af Pocket PC, Tablet PC, mobiltelefon opkoblinger via fx GPRS.  

Exchange løsninger Høj erfaring i design og implementering af Exchange løsninger, herunder 
fejlfinding, migrering fra Groupwise, Exchange 5.x. 

Internet løsninger Høj erfaring i design og implementering af IIS løsninger, herunder fejlfinding, 
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opsætning af sikkerhed, m.m. 

ISA løsninger God erfaring i design og implementering af ISA løsninger, herunder opsætning af 

proxy cache, firewall med porte, NATs, m.m. 

Konsolidering Erfaring med konsolidering af løsninger, herunder applicationskonsolidering, 
geografisk konsolidering, server konsolidering, postkonsolidering. Arbejder som 

beta-tester på Microsoft’s Virtuel Server, der kan anvendes til konsolidering af 

servere og applikationer.  

Directory 

integrationer 

Høj erfaring i integration mellem forskellige directories (eks. NT4, Exchange 5.5, 

Active Directory, telefonsystemer, m.m.). Arbejder som tester af Microsoft’s 
Metadirectory Server 2003 til integration af mange forskellige platforme og 

applikationer. 

Sikkerhed Høj erfaring i implementering og evaluering af sikkerheden i Microsoft miljøer, 
herunder implementering af Software Update Server-løsninger, IISLockdown, 

URLScan, HFNetChk, m.m. 

Unified 
Communication 

Etablering af instant messaging, Live meeting, m.m., baseret på Microsoft Office 
Communications Server. Etablering af edge-løsninger til remote communication 

herunder federation med andre partnere og Public IM som Yahoo, AOL og 

Messenger. 

 
 
Drift & Support kompetencer 
Processer & procedurer God erfaring i at rådgive om implementering af processer & procedurer som 

automatiserede rutiner i teknologien gennem brug af scripts & værktøjer. Kan 

rådgive om organisatoriske forhold, som evt. bør justeres for at sikre en optimal 
anvendelse af teknologien. 

Overvågning Høj erfaring i implementering af overvågning, herunder opsætning af 
performance grænseværdier, aktioner. God erfaring med Microsoft Operations 

Manager  

Administration Høj erfaring i design og implementering af administrative rutiner, herunder 
delegering ift. medarbejdernes rolle(r)/opgaver i IT-løsningen. Høj erfaring i 

implementering af automatiseringsrutiner gennem brug af scripts. 

Tilstandsvurdering & 
kvalitetssikring af 

implementeringer 

Kan foretage en uvildig vurdering af den nuværende tilstand af løsninger, 
herunder operativinformationer, patch-niveau, disk, performance, applikationer, 

m.m. Kan foretage en uvildig vurdering/kvalitetssikring af en løsning, fx efter en 
endt implementering. 

Uddannelse Uddannelse i form af generelle uddannelseskoncepter eller specifikke workshops. 

Kan eks. anvendes til at uddanne kundens IT-personale indenfor et bestemt 
produkt, problemstilling, teknologi, m.m.  

 
Karriere 
Aug. 2003 -  Startet Knudsen Consulting ApS – firmaet omdannet til A/S pr. 1. jan 2006 

 
 

Jan. 2003-Aug. 2003 

Eterra A/S 
 Technical Account Manager 

o Arkitekt for løsninger (+1000 klienter) 
o Fokus på Eterra’s top-10 kunder (Jylland) 

o Internationale & heterogene miljøer 

 
Feb. 2002-Jan. 2003 

Spiritech A/S 
 Technical Account Manager 

o Arkitekt for løsninger (+1000 klienter) 

o Internationale & heterogene miljøer 

 
2000-feb. 2002 

 
 

Aston Group A/S 
 Technical Account Manager 

o Arkitekt for løsninger 

o Internationale & heterogene miljøer 
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1999-Okt. 1999  Regionschef 

o Ansvar for Microsoft division Jylland/Fyn 
o Økonomi- og personaleansvarlig (8 personer) 

 
1998 

 

WM-data A/S 
 Teamchef 

o Alle Seniorkonsulenter på landsplan 

o Økonomi- og personaleansvarlig 

o Faglig Microsoft ansvarlig Jylland/Fyn (50 personer) 
1997  Teamchef 

o Alle Seniorkonsulenter på landsplan 

o Økonomi- og personaleansvarlig 
o Faglig Microsoft ansvarlig Jylland/Fyn (50 personer) 

 
1996  Chefkonsulent 

o Faglig Microsoft ansvarlig Jylland/Fyn (35 personer) 
 

1995  Chefkonsulent 

o Faglig Microsoft ansvarlig Jylland/Fyn (5 personer) 
 

1993-1995  Systemkonsulent 

o Systemarbejde på IBM & Novell produkter 
 

1991  Medhjælper 

o Ansættelse som medhjælper i system afd. 

 

 Eksamener 
 
Eksamenstitel Bestået 

Implementing and Managing Microsoft Exchange Server 2003 Oct 06, 2006 
Deploying Microsoft® Office Desktops Oct 06, 2006 
Designing, Implementing, and Managing, a Microsoft Systems Management 

Server 2003 Infrastructure 
Sep 28, 2006 

Designing Security for a Microsoft® Windows® 2000 Network Jun 19, 2001 
Designing a Microsoft® Windows® 2000 Directory Services Infrastructure Jun 19, 2001 
Migrating from Microsoft® Windows NT® 4.0 to Microsoft® Windows® 2000 May 31, 2001 
Designing a Microsoft® Windows® 2000 Network Infrastructure May 31, 2001 
Implementing and Administering a Microsoft® Windows® 2000 Network 

Infrastructure 
May 30, 2001 

Implementing and Administering a Microsoft® Windows® 2000 Directory 

Services Infrastructure 
May 29, 2001 

Installing, Configuring, and Administering Microsoft® Windows® 2000 

Server 
May 29, 2001 

Installing, Configuring, and Administering Microsoft® Windows® 2000 

Professional 
May 29, 2001 

Implementing and Supporting Microsoft® Exchange Server 4.0 May 08, 1997 
Implementing and Supporting Microsoft® Systems Management Server 1.0 May 06, 1997 
Implementing and Supporting NT™ 4.0 Workstation May 05, 1997 
Implementing and Supporting NT™ Server 4.0 in the Enterprise Apr 23, 1997 
Implementing and Supporting NT™ Server 4.0 Apr 23, 1997 
Microsoft® TCP/IP for Microsoft® Windows NT™ Exam Apr 17, 1996 
Implementing and Supporting Microsoft® Windows®95 Apr 16, 1996 
Networking Basics for Windows® 95 and Windows® NT® Apr 15, 1996 
Implementing and Supporting Microsoft® Windows NT™ Workstation 3.51 Nov 21, 1995 
Microsoft® Mail for PC Networks 3.2 - Enterprise Exam Nov 21, 1995 
Implementing and Supporting Microsoft® Windows NT™ Server 3.51 Oct 02, 1995 
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Uddannelse 
1980-1990 Folkeskolen 

1990-1991 Udvekslingsstudent, Michigan USA 

1991-1993 Kolding Købmandsskole, HH 

1998-1999 Kolding Købmandsskole, Merkonom, Økonomistyring, Virksomhedsorg. 

 
  

Organisatoriske kurser 
1998 
  

IBM lederuddannelse - På vej mod lederjobbet 
Merkonom-moduler organisation & økonomistyring 

1999 WM-data lederuddanelse (personaleansvarlige) 

  
 

Tekniske kurser 
1995-1996 MCSE kurser i Danmark (8 stk.) 

1996 Microsoft TechEd - USA, Los Angeles 

1997 Microsoft TechEd - USA, Orlando 

1998 Microsoft TechEd - USA, New Orleans 

Microsoft Fusion - USA, New Orleans 

1999 Microsoft TechEd - USA, Dallas 
Microsoft Fusion - USA, San Francisco 

Microsoft Windows 2000 System Architect Training USA 

2000 Microsoft TechEd – Amsterdam, Holland 
Microsoft Fusion – USA 

2001 Microsoft Fusion – USA, New Orleans 

2002 Microsoft Fusion – USA, Los Angeles 

  
 
 


